Raccordo codici di esposizione UniEmens Individuale - Voci di corpo

Elemento Uniemens e Codice esposizione

Codice 1 - Competenze correnti
Nessun codice previsto
Codice 2 - Altra Malattia a credito

E778 Differenze in dennita malattia

R806 Rec.contribuzione per indenn.Malattia IPSEMA

S110 Indennita' Donatori di sangue

S111 Conguaglio differenze per donatori di sangue

S112 Indennita' donatori midollo osseo

S113 Differenza indennita' donatori midollo osseo"

Codice 3 – Integrazione infortuni

Nessun codice previsto
Codice 4 – Malattia a credito

Nessun codice previsto

Codice 5 – Maternita’ 1^ fascia a credito

Nessun codice previsto
Codice 6 – Malattia 87/88 a credito

Nessun codice previsto

Codice 7 – Cig ordinaria a credito

Nessun codice previsto
Codice 8 – Malattia a debito 

E705 Restituzione indennita' malattia (da considerare TBC)
E775 Restituzione indennita' malattia indebita

E790 Restituzione indennita' donatori midollo osseo

E791 Restituzione indennita' donatori di sangue

Codice 9 - Maternita' a debito 

E776 Restituzione indennita maternita indebita

E780 Restituzione indennita' maternita(art. 78 Dlgs 151/01)

M070 Rec.indennita' erogata ex art. 80 L.388/2000

Codice 10 – Maternita’ 2^ fascia a credito
Nessun codice previsto
Codice 11 – Congedo parentale a credito

Nessun codice previsto
Codice 12 – Indennita’ Allattamento a credito

Nessun codice previsto

Codice 13 - Altre maternita' a credito

D900 Indennita' riposi per allattamento arretrati

E779 Differenze indennita' maternita' gia liquidata

L053 Indenn. Maternita' facolt. (famil.di handicap.)

L054 Indenn.permessi giornalieri (famil.di handicap.comma 2)

L055 Differenza indennita' maternita' facoltativa

L056 Indennita' permessi (famil.di handicap.comma 3)

L057 Indennita' permessi (lav.con handicap.comma 6)

L058 Indenn.permessi giornalieri (lav.Con handicap comma 6)

L070 IndennitÓ per congedi ex L.388/2000 art. 80

R807 Rec.contribuzione per indenn. Maternita' IPSEMA
Codice 14 – Cig straordinaria a credito

Nessun codice previsto

Codice 15 - CIG ordinaria a debito

E300 Ctr addizionale CIG ordinaria industria

E700 Ctr addizionale CIG ordinaria (edilizia e lapidei)

Codice 16 - CIG straordinaria a debito 
E400 Ctr addizionale CIG straordinaria industria
E402 Versamento contrib. addiz. su CIGS L. 350/2003
Codice 17 - Altra CIG ordinaria a credito

E200 Ratei CIG ordinaria non soggetti a contrib.addizionale

E800 Ratei CIG ordinaria soggetti a contrib. Addizionale

G400 Integr.salar.ord.non soggetta a contrib.addizionale

V880 Recupero CIG ordinaria arretrata per rinnovo CCNL

Codice 18 - Altra CIG straordinaria a credito

F500 Ratei CIG straord. Non soggetti a contrib. Addizionale

F501 Ratei art.1 L.863/84 (contratti solidarieta')

F600 Ratei CIG straord. Soggetti a contrib. Addizionale

G600 Integr.salar.straord.non soggetta contrib.addizionale

G603 Trattamento CIG per contr.di solid. Art.8 DL 232/95

G604 CIG per solid. Magg. Art.9, co. 25,lett.D L.608/96

G801 CIGS in deroga prorogata ridotta del 10% L. 266/2005

G802 Conguaglio CIGS in deroga art. 3 c. 137 Legge 350/2004

G803 CIGS in deroga prorogata ridotta del 30% L. 266/2005

G804 CIGS in deroga prorogata ridotta del 40% L. 266/2005

T202 Cong. ANF art. 3 c. 137 Legge n. 350/2004

V890 Recupero CIG straordinaria arretrata per rinnovo CCNL

Codice 19 - Assegni familiari a debito


F101 Restituz. assegni nucleo famil.(lav.assist.per TBC)


F110 Restituz. assegni nucleo famil. Indebiti
Codice 20 - Altri assegni familiari a credito

H017 Recupero assegni familiari arretrati

H301 Assegni nucleo familiare ai lav. Assistiti per Tbc

L036 Recupero assegni nucleo familiare arretrati

Codice 21 - Trattenute pensionati 
Per il lavoratore pensionato normale non si deve indicare nessuna causale. La Causale viene indicata solo se gestiti Fondi Diversi
T300 Trattenute lavoratori pensionati – Fondi diversi
T301 Trattenute lavoratori pensionati - Artigiani

T302 Trattenute lavoratori pensionati - CD/CM

T303 Trattenute lavoratori pensionati - Commercianti

T304 Trattenute lavoratori pensionati - Elettrici

T305 Trattenute lavoratori pensionati - Telefonici

T306 Trattenute lavoratori pensionati - Personale di volo

T307 Trattenute lavoratori pensionati - Imposte di consumo

T308 Trattenute lavoratori pensionati - Fondo esattoriali

T309 Trattenute lavoratori pensionati - Fondo gas

T310 Tratt. lav. pensionati - Istituto S.Paolo di Torino

T311 Tratt.Lav.pensionati - Cariplo

T312 Tratt. lav. pensionati - Monte dei Paschi di Siena

T313 Tratt. lav. pensionati - Ca-Ri di Torino

T314 Tratt. lav. pensionati - CA-Ri di Firenze

T315 Tratt. lav. pensionati - Ca-Ri Vittorio Emanuele-S

T316 Tratt. lav. pensionati - Ca-Ri di Padova

T317 Tratt. lav. pensionati - Ca-Ri di Asti

T318 Tratt. lav. pensionati - Banco di Sicilia
T319 Tratt. lav. pensionati - Banco di Napoli

T325 Trattenute lavoratori pensionati - ex Ferrovieri

T326 Trattenute lavoratori pensionati - Dirigenti INPDAI

X500 Trattenute a lav. pensionati cat. ET

Codice 22 - Lavoratori diversamente abili

D50  Disabili-agevolazione 50%- cumulo benefici

D60  Disabili-agevolazione 60%- cumulo benefici

D75  Disabili-agevolazione 75%- cumulo benefici

D00  Disabili-agevolazione 100% - cumulo benefici

Codice 23 – Altri Importi a debito

A100 Contributo Banca Ore Electrolux-Zanussi

M102 Contributo addizionale Fondo solidarieta'Credito

M105 Contributo ordinario Fondo solidarieta'Credito Cooper.

M106 Contrib.addizionale Fondo solidarieta'Credito Cooper.

M112 Contrib. Fondo personale settore aereo

P300 Contributo ind.malattia lavoratori spettacolo e enti

P400 Contributo indennita' maternita'

X200 Lavoratore iscritto Fondo speciale esattoriale

X700 Lavoratore iscritto Fondo prev.dazieri

X800 Lavoratore iscritto Fondo prev.dazieri (prest.capitale)

Codice 24 – Altri Importi a credito

A200 Rec.contributo Banca Ore

C925 Sgravio cabotaggio L.244/2007 anno 2008/2009

H100 Trattamento impiegati,dirigenti richiamati alle armi

H101 Trattamento operai richiamati alle armi
L042 Quote ind. Anzianita' L.160/88 contr.solidarieta'

L043 Quote ind. Anzianita' L.474/72 (ex riga 43)
L051 Assegno per congedo matrimoniale (ex riga 51)

L052 Diff. Assegno per congedo matrimoniale (ex riga 51)

L170 Riduzione 50% per aziende di Campione (ctr previd.)

L194 Riduz.contrib.per az.agricole mont.(quota dat.di lav.)

L196 Riduz.contrib.per az.agricole svant.(quota dat.di lav.)

L206 Riduzione Edilizia ex art. 29, comma 2 D.L. 244/95
L400 Conguaglio contributo art.8,c.4 L.223/91
L404 Beneficio 50% Legge n.166/2008
L406 Beneficio 50% Legge n.291/2004

L600 Conguaglio beneficio art.4 c.3 L.236/93

L608 Agevolazione ex art. 13, c. 1, lett. B) D.lgs. 276/2003

L612 Rec. Beneficio 50% indennita' mobilita'
L614 Conguaglio beneficio 50% CIGS
L992 Rec.contr. Art.7,c.1.D.Lgs n. 81/2000 LSU

L993 Rimborso assegno LSU ex art. 7,c.12 D.Lgs.81/2000

L994 Cong. Assegno LSU ex art. 7,c.12 D.Lgs.81/2000

L995 Rec.contrib. Interin. Ex art. 7,c.12 D.Lgs.81/2000 LSU

L999 Recupero quota per ricollocazione lav. LSU
R010 Sgravio per contratto riallineamento (10%)

R020 Sgravio per contratto riallineamento (20%)

R030 Sgravio per contratto riallineamento (30%)

R040 Sgravio per contratto riallineamento (40%)

R050 Sgravio per contratto riallineamento (50%)

R600 Esonero ctr CUAF L. 388/2000 art.120 comma 1

R770 Rec. Indenn. Di base - piani di inser. Professionale

R771 Rec. Ind. Base P.I.P non resid. Art.63,c.1 L.488/1999

R772 Rec. IndennitÓ di base P.I.P L.R. n.30/1997
R773 Rec. Ind. Base P.I.P residenti Art.63,c.1 L.488/1999

R777 Indennita' P.I.P. ex L.R. Sardegna 3/2003
R780 Rec. Indenn. Aggiunt. - piani di gemellaggio

R781 Rec. Ind. Agg. P.I.P non resid. Art.63,c.1 L.488/1999

R782 Rec. Indennita' aggiunt. P.I.P L.R.Sicilia n.30/1997
R783 Rec. Ind. Agg. P.I.P residenti Art.63,c.1 L.488/1999

R790 Rec. Sgravio totale ex art. 6-bis L. n. 30/98
R800 Rec. Sgravio parz. Ex art. 6-bis L. n. 30/98
R812 Cong. Sgravio ex art. 13 L. 488/99 (navi da crociera)

R830 Cong. Sgravio ex art. 2 comma 5 L.350/2003 (az.pesca)

R900 Sgravio contr. Marittimi R.I Legge 30/98
S120 Crediti per contratti di solidarieta' DL.519/84

S130 Ulteriore contrib. 30% per contr.solidar. DL.519/84

S189 Conguaglio riduzione 10% per lavoratori all'estero
S301 Incentivi L.R. n. 36/98 apprendisti qualificati
S302 Incentivi L.R. n. 36/98 disoccupati e inoccupati

S303 Incentivi L.R. n. 36/98 lav.categorie protette
S304 Incentivi L.R. n. 36/98 lav.tempo indeterminato

S305 Incentivi L.R. n. 36/98 lav. In CIGS (24 mesi)

S306 Incentivi L.R. n. 36/98 lav. Disocc. (24 mesi)

S307 Incentivi L.R. n. 36/98 lav. Liste di mobilita'

S308 Incentivi L.R. n. 36/98 trasform. Tempo indeterm.CFL

S309 Incentivi L.R. n. 36/98 trasform. Tempo indeterm.PT
S310 Incentivi L.R. n. 36/98 lav.settore turistico
S910 Rec. Contrib. Aggiuntiva straordinario
T153 Cong. Indennita' lav.portuali D.M. 6/6/2001

T154 Cong. ANF arr. IndennitÓ lav.portuali D.M. 6/6/2001

T400 Rec. credito contributivo art.116 c.18 L.388/2000
V020 Sgravio per contratto riallineamento (20%)
V040 Sgravio per contratto riallineamento (40%)

V060 Sgravio per contratto riallineamento (60%)

V080 Sgravio per contratto riallineamento (80%)

V100 Sgravio per contratto riallineamento (100%)

V201 App.qualif. L. n. 30/98 della Regione Sicilia

V202 Disocc. L. n. 30/98 della Regione Sicilia
V203 Contr.form.lav. L. n. 30/98 della Regione Sicilia

V204 Disocc. Da 24 mesi L. n. 30/98 della Regione Sicilia

V205 Lav.in CIGS L. n. 30/98 della Regione Sicilia
V206 Lav.in mob. L. n. 30/98 della Regione Sicilia

V207 Lav.part-time. L. n. 30/98 della Regione Sicilia

Codice 25 - Altre partite a debito

A700 Multe disciplinari

A800 Sanzioni L.146/90 per scioperi illegittimi

D100 Interessi differimento
M000 Versamento rata per lavoratori messi in mobilita'

M001 Versamento saldo per lavoratori messi in mobilita'

M003 Versamento rateale oneri aggiunt. Art.1 c.3 L.172/2002

M004 Versam.unica soluz.oneri aggiunt. Art.1 c.3 L.172/2002

M110 Restituzione incentivo previsto dal programma P.A.R.I.

M118 Restituzione incentivo programma interventi speciali Taranto

M119 Restituzione incentivo programma P.A.R.I. 2007
M217 Recupero riduzione proroga CIGS L. 266/2005

M640 Rest. Incentivo progetto I.C.S. - Ministero del Lavoro

M650 Rest. Incentivo progetto I.C.S. - Regione Sardegna

M900 Contr. Solidarieta' 10% art. 16 Dlgs n. 252/2005

M925 Contr.Solidarieta' D.Lgs. n. 149/97 (ENAV)

M940 Contr. Solidarieta'10% Dlgs n. 252/2005 Dirigenti

M980 Contr. Solidarieta' 10% ex art. 9bis L.166/91

M990 Contr. Solidarieta' 10% ex art. 9bis L.166/91Dirigenti

S060 Versamento contrib.sostitutiva in forma rateale

Q900 Oneri accessori al tasso legale
Q920 Sanzioni civili

X650 Contrib.solidarieta' ex fondi integrativi

Codice 26 - Altre partite a credito

A810 Rest. sanzioni ex L. 146/90

G800 Recupero ai sensi art.4 c.10 L.223/91

L207 Arretrati Rid. Edilizia ex art. 29, comma 2 D.L. 244/95

L215 Rec.trattamento spec.malattia lavoratori Pubblici servizi

L401 Conguaglio contributo art.8,c.4 L.223/91 (arretrato)

L402 Conguaglio incentivo programma P.A.R.I.

L403 Conguaglio incentivo lavoratori Taranto

L405 Arretrati beneficio 50% Legge n.166/2008

L407 Arretrati beneficio Legge 291/2004

L424 Conguaglio incentivo programma P.A.R.I. 2007

L508 Rid.contr.periodi pregressi art6,c.4 L. 608/96

L601 Conguaglio beneficio art.4 c.3 L.236/93 (arretrato)

L613 Rec. Arr. Beneficio 50% indennitÓ mobilita'

L615 Arret. Conguaglio beneficio 50% CIGS

L640 Cong. Incent. Progetto I.C.S.- Ministero del Lavoro

N954 Sospensione contributi terremoto Abruzzo 2009

S650 Cong. Incent. Progetto I.C.S. Regione Sardegna

Codice 27 - Importi pregressi versamento TFR Fondo INPS
CF02 Versamento arretrati quote TFR L.296/2006

MPA1 Restituzione quote anticipaz.TFR Fondo Tesoreria

MPF1 Restituzione quote prestaz.TFR Fondo Tesoreria

Codice 28 - Recupero TFR Fondo INPS

PA10 Recupero anticip.TFR su contributo Fondo Tesoreria

PA20 Recupero Antic.TFR sui contrib.Prevd.e Assistenz.

PF10 Recupero Prestaz.TFR su contrib.Fondo di Tesoreria

PF20 Recupero Prestaz.TFR sui contrib.Previd.e Assistenz.

PF30 Recupero Importo Imposta Sostit.TFR Fondo di Tesoreria

RF01 Recupero contributo versato in eccedenza al Fondo di Tesoreria

Codice 29 – Contributo aggiuntivo 1% corrente

Nessun codice previsto

Codice 30 – Contributo aggiuntivo 1% regolarizzazione

Nessun codice previsto

Codice 31 – Contributo aggiuntivo 1% recupero

Nessun codice previsto

2^ codice di esposizione (solo x CIG e disabili)
GF00 Lavoratore in contratto di solidarieta'"

GF01 Lavoratore in CIGS in deroga - 10%"

GF03 Lavoratore in CIGS in deroga - 30%"

GF04 Lavoratore in CIGS in deroga - 40%"

H01  Beneficio disabili regione Abruzzo"

H02  Beneficio disabili regione Basilicata"

H03  Beneficio disabili regione Calabria"

H04  Beneficio disabili regione Campania"

H05  Beneficio disabili regione Emilia Romagna"

H06  Beneficio disabili regione Friuli Venezia Giulia"

H07  Beneficio disabili regione Lazio"

H08  Beneficio disabili regione Liguria"

H09  Beneficio disabili regione Lombardia"

H10  Beneficio disabili regione Marche"

H11  Beneficio disabili regione Molise"

H12  Beneficio disabili regione Piemonte"

H13  Beneficio disabili regione Puglia"

H14  Beneficio disabili regione Sardegna"

H15  Beneficio disabili regione Sicilia"

H16  Beneficio disabili regione Toscana"

H17  Beneficio disabili regione Umbria"

H18  Beneficio disabili regione Valle d'Aosta"

H19  Beneficio disabili regione Veneto"

H20  Beneficio disabili provincia auton. Trento"

H21  Beneficio disabili provincia auton. Bolzano"
Codici Associazione per i Contributi Associativi
A500 Quote associative APTI

A600 Quota sindacale per aziende che lavorano il tabacco.

B700 Quote associative CONFAPI

W010 Contributo assist. Contrattuale Unione Industriali

W020 Contrib.assist.contratt. ASCOM-capoluoghi provinciali

W030 Contrib.assist.contratt. COVELCO-capoluoghi prov.ali

W040 Contrib. Assist. Contratt. Unione Industriali di Lecco

W050 Contrib.assist.contratt.Unione Industriali Vigevano

W060 Contrib.assist.cont.Unione Industriali Oltrepò pavese

W070 Contrib.assist.contratt. ASCOM- Provincia di Prato

W090 Contrib. Assist. Contratt. CONFAPI di Lecco

W110 Contributo assist. Contratt. UNFO

W120 Contributo assist. Contratt. UNIMA

W130 Contrib. Assist. Contratt. COVELCO di Vicenza

W140 Contrib. Assist. Contratt. CORESI (Confesercenti)

W150 Contributo assist.contrattuale CGIA – CLAAI

W160 Contributo assist.contrattuale CNA

W170 Contributo assist.contrattuale CASA

W180 Contributo assist.contrattuale Confartigianato

W190 Contrib. Assis. Unione albergatori e pubbl.eserc. di BZ

W300 Contributo assist.contrattuale Confedilizia (0,60%)

W350 Contributo assist.contrattuale Confedilizia (1,90%)

W400 Contributo assist. Contrattuale Federlegno

W450 Contributo associativo ASSOCED

W510 Contributo assistenza contrattuale UNIMPRESA

W511 Contributo assistenza contrattuale AMPI

W512 Contributo assistenza contrattuale FAPI

W513 Contributo assistenza contrattuale FENAILP

W514 Contributo assistenza contrattuale CIU

W515 Contributo assistenza contrattuale ANFI-CONFSAL

W550 Contrib. Assist. Contratt. UNCI

Codici Fondi Paritetici Interprofessionali

FAGR FONDO FOR.AGRI

FAPI FONDO PMI CONFAPI

FARC FONDO TERZIARIO ABBIGL. PMI

FART FONDO ARTIGIAN. FORMAZIONE

FAZI FONDO FONDAZIENDA

FBCA FONDO BANCHE ASSIC.

FCOP FON.COOP

FDIR FONDIRIGENTI

FDPI FONDO DIRIGENTI PMI

FEMI FONDO LAV.INDUSTRIA E PICCOLE E MEDIE IMPRESE

FIMA FONDIMPRESA

FISP FONDO LAVORATORI SERVIZI PUBBLICI

FITE FOR.TE

FODI FON.DIR

FORM FORM

FPRO FONDOPROFESSIONI

FREL FONDO ENTI RELIGIOSI

FTUS FON.TER
